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Haber Bilulteni

TiSK 2014 KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK ODULLERI SAHIPLERINi BULDU

17 Eyliil 2014

Turkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu’nun (TiSK) liderliginde Avrupa Birligi’nin destegi ile
yiritilen “Herkes icin Kurumsal Sosyal Sorumluluk” Projesi kapsaminda “TiSK 2014 Kurumsal Sosyal
Sorumluluk Odiilleri” bugiin istanbul Le Meridien Otel’de gerceklesen Téren ile sahiplerini buldu:

ODULE LAYIK GORULEN SIRKETLER:

Biiyiik Olgekli Sirket KOBI
Biiyiik Odiil Kog Holding A.S. - Meslek Lisesi Memleket Cevreci Eczacilar Kooperatifi
Meselesi (CEKOOP) - Engelsiz ilag
Kapsayicilik Odiilii Borusan Holding - Annemin isi Benim

Gelecegim Odiilii
lyi Uygulama Odiilii Boyner Holding A.S. - Nar Taneleri

Etkililik Odiilii Opet Petrolcilik A.S. - Temiz Tuvalet Friterm A.S. - Bizim Sokagin
Kampanyasi Cocuklari
Siirdiiriilebilirlik Odiilii | Anadolu Cam Sanayii A.S. - Cam Yeniden Cam

Yenilikgilik Odiilii IBM Tirk - On Demand Community

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakan Yardimcisi Halil Etyemez ve Avrupa Birligi Tirkiye Delegasyonu
Mustesari, Ekonomik ve Sosyal Kalkinma Béliim Baskani Frangois Begeot’un katilimlariyla gerceklesen
Odiil Téreni’nde TiSK Baskani Yagiz Eyiiboglu, giiniin rekabet kosullarinda, Tiirkiye’nin bir adim daha
one cikmasi icin herkesin daha fazlasini yapmak durumunda oldugunu séyledi. Kurumsal vatandaslik
ve sosyal sorumluluk kavraminin da énemli bir dayanaginin bu anlayis oldugunu belirten Eyliboglu
sozlerini soyle stirdirdi:

“Konfederasyonumuz, KSS odiillerinin yonetimi ve yiiriitmesinde basta is¢i ve isveren
sendikalari, kamu, sivil toplum orgiitleri olmak lizere; Avrupa Komisyonu, Uluslararasi
isverenler Teskilati (IOE), Hirvatistan isverenler Birligi (HUP-CEA), Karadag isverenler
Federasyonu (UPCG/MEF), Makedonya isverenler Konfederasyonu (BCM) ve Romanya
Kiigiik ve Orta Olgekli Ozel Sektor isletmeleri Ulusal Konseyi (CNIPMMR) isbirligi yapti,
yapiyor. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri Proje ortagi bes iilkede eszamanlh olarak
uygulanmakta... Heniiz yolunda basinda olmamiza ragmen, projeye ortak olmak icin gesitli
iilkelerden talep almaktayiz. Projemizin ilk dénemi 2014 sonunda tamamlanacak ve ikinci
donemi 2015-2016 yillar arasinda uygulanacak... Proje’nin ikinci déneminde ortak sayimiz
da artacak; Bulgaristan ve Sirbistan Ulusal isveren Orgiitleri de aramiza katilacaklar. KSS
Yarismasini her yil tekrarlamayl ve 6diil vermeyi amagliyoruz. Boylece, bu ¢abamizin
kurumsal sosyal sorumluluk galismalarinin daha da etkinlesmesine katkida bulunmasini
temenni ediyoruz.”



Eyiiboglu, konusmasinda ayrica, TiSK’in Endistri iliskilerinin ve ¢alisma mevzuatinin giiniin kosullarina
uyarlanmasindan, sosyal ve ekonomik konular basta olmak Uzere, mimkiin olan her alanda
rekabetgilik icin, 51 yildir Tlrkiye’ye katki sagladigini vurguladi:

“Calisma barisinin saglanmasi, bu barisin siirdiiriilebilir olmasi ve uzlagma kiiltiiriiniin
derinlesmesi biitiin paydaslarimiz icin biiyiik bir deger tasiyor. Uzlasirsak ne olur?
Uzlasirsak, ortak gelecegimizin daha iyi olmasi igin birlikte galismaya baslariz. Enerjimizi
israf etmez, o gelecek hayalini gergeklestirmek icin kullaniriz. Gegmiste oldugu gibi, bugiin
de bu anlayisin pek ¢ok giizel 6rnegi var. Hepimiz biliyoruz: 50 yil 6nce, kendi kendine
yetmeye calisan Tirkiye’den, bugiin diinyanin pek ¢ok lilkesinde iriinleri talep goren
Turkiye’ye giden yolda, Tiirk isci ve isvereninin 6zverili ve 6ngériilii cabalari rol oynadi. Bu
¢abayi, bundan sonra da siirdiirme kararhiigindayiz.”

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan Yardimcisi Halil Etyemez Odil Téreni'nde yaptigi konusmada
Kurumsal Sosyal Sorumluluk konusunda yaptigi calismalar icin TiSK'e tesekkiir etti. Bakan Yardimcisi
Etyemez; "Bati diinyasindaki tarihi ancak 200 yil kadar olan sosyal sorumluluk alani, bu topraklarda
vakiflarnmiz, ahilik tegkilatimiz ve lonca sistemi ile yiizyillar boyu varligini siirdiirmiistir ve
siirdiirmeye de devam etmektedir. Ozel sektoriimiiz eliyle yiiriitiilen sosyal sorumluluk projeleri,
bu duyarlihgi, insani 6nemseyen ve onceleyen bir anlayisi tamamlamakta ve yayginlastirmada
hayati bir rol oynamaktadir.” dedi.

Avrupa Birligi Turkiye Delegasyonu Mistesari, Ekonomik ve Sosyal Kalkinma Bolim Baskani Frangois
Begeot ise yaptigl konusmada “Herkes icin Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projesi”nin Tiirkiye sinirlarini
asan, Balkan (lkelerindeki bircok isveren orgiitlini icine alan cok dnemli ve 6rnek bir proje oldugunu
soyledi. Begeot; “Kurumsal Sosyal Sorumluluk olgusu ile artik isletmeler vatandaslik bilinci ile
hareket ediyor.Bu sebeple KSS AB'nin bir¢ok politikasina entegre olmus bir kavram halini aldi.
Bugiin burada odil almis tim isletmeleri kutluyorum. Onlar Kurumsal Sosyal Sorumluluk
kavraminin en basarili 6rneklerini sergilemis ve bu ddiilleri almaya hak kazanmislardir.” dedi

Yarismaya basvuruda bulunan 58’i bliytk 6lgekli, 10’u kii¢lik ve orta dlcekli olmak Gzere toplam 68
sirketin Ust diizey yoneticilerinin de hazir bulundugu Odiil Téreni’nin devaminda “Surdirilebilir ve
Sorumlu Topluma Giden Yol” konulu bir panel gerceklesti.

Yarismanin ilk asamasinda, 68 basvuru 15 Temmuz 2014 tarihinde TiSK Genel Merkezi’nde
gerceklestirilen Adaylhk Kurulu Toplantisi’'nda KSS Uzmanlari tarafindan degerlendirildi. Yapilan 6n
eleme sonucunda, 17’si blyuk o6lcekli sirketlere, 3’G kiiglik ve orta 6lcekli sirketlere ait olmak Gzere,
20 Proje finale kalmaya hak kazandi. 1 Eyliil 2014 tarihinde TiSK Genel Merkezi'nde gergeklestirilen;
isci, isveren, hikiimet, medya, Universite ve STK kesimlerinin saygin isimlerinden olusan Secici Kurul
20 Finalist Proje’yi degerlendirerek Etkililik, iyi Uygulama, Kapsayicilik, Stirdirilebilirlik ve Yenilikgilik
Odiillerinin yani sira Biiyiik Odiil’e hak kazanan Projeleri belirledi.

Odiiller, Uluslararasi isverenler Teskilati (IOE) isbirligiyle yiritilen Proje’nin diger ortaklar olan
Makedonya, Hirvatistan, Karadag ve Romanya isveren Cati Orgiitleri ile eszamanl olarak 15 — 19 Eyliil
2014 “KSS Haftasi” icinde dagitilmis oldu. Sirketlerin kurumsal sosyal sorumluluk alanindaki
calismalari, gelecekte de her yil diizenlenecek TiSK KSS Yarismasi ile degerlendirilecek ve iyi érnekler
odullendirilecek.

TiSK Hakkinda

Tiirk isverenlerini endiistri iliskileri alaninda yurt icinde 50’yi askin platformda, yurt disinda Uluslararasi Calisma
Teskilat’ndan (ILO) Uluslararasi isverenler Teskilati (IOE) ve Avrupa is Diinyasi Konfederasyonu’na
(BUSINESSEUROPE) kadar bir¢cok uluslararasi platformda temsil eden TiSK, ekonominin dedisik sektérlerinde
faaliyet gosteren 21 lsveren Sendikasini ¢atisi altinda biraraya getiriyor. TiSK’e iiye sveren Sendikalarina bagl 9
bin 600 isyerinde, 1 milyon 230 bin ¢alisan istihdam ediliyor.



Tiirkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu, “isletmelerin Sesi Olmak” anlayisiyla 51 yildir hiikiimet, is¢i ve
isveren kesimlerinin olusturdudu li¢lii sosyal diyalog diizeninde isveren kesiminin gérisleriyle siireglere katki
sagliyor; ¢alisma mevzuati alanindaki uzmanhgi ve yaptigi arastirmalar ile is diinyasina rehberlik ediyor.



